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: Departement fiir Gesundheit, Soziales und Kultur
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KANTON WALLIS




CONCEPT

Programme de FORMATION de personnes
issues de la MIGRATION a l'apprentissage
des travaux de la VIGNE et de Ia
construction de MURS EN PIERRES SECHES
afin de favoriser I"INSERTION
PROFESSIONNELLE et I'INDEPENDANCE

financiere.



FORMATION PRATIQUE - VITICULTURE

* 12 mois (novembre - octobre)
 Formateur: Pascal Roduit, maitre viticulteur OASI

e Surfaces de vignes mises a disposition par des
entreprises viticoles valaisannes

 Collaboration avec I’'Office de la viticulture

* Stage de plusieurs semaines en entreprise
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FORMATION PRATIQUE —
MURS EN PIERRES SECHES

* Collaboration avec I'Ecole d’Agriculture du Valais

* Construction et entretien de murs en pierres
seches dispensée par le Dr. Martin Lutgz,
spécialiste reconnu en la matiere.

* Collaboration avec I'Hospice du Grand-St-Bernard
pour la rénovation des murs en pierres seches de
la promenade des chanoines (Etés 2016-2017).















FORMATION THEORIQUE

Viticulture

* Cours de langue intensif
* Classeur personnel de formation

* Modules donnés par le formateur et I'EAV

Murs en pierres seches

* Modules théoriques - Martin Lutz






EVALUATIONS DE FIN DE FORMATION

1) Attestation de formation & évaluation des
competences acquises — Formateur OASI

2) Certificat cantonal en production viticole — EAV
(si réussite des examens)

3) Evaluation de stage par |'entreprise viticole

4) Certificat de muretier en pierres seches (EAV)



CONDITIONS DE PARTICIPATION

Bonnes connaissances du francais
Priorité aux permis F et B

Intérét pour le travail de la vigne, en extérieur
toute I'année.

Motivation a s’engager pour 12 mois.

o Les candidats touchent une prime de motivation
de 15.- CHF par jour de travail accompli.
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